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¥ 2 ANUNT DE SELECTIE Cadre didactice — Mobilitali Erasmus+

Acreditare Erasmus+
nEducatie europeana pentru fiecare, fiecare pentru educatie europeana”
Proiect nr. 2025-1-RO01-KA120-5CH-000368431

$coala Gimnaziald (Al |. Cuza”™ Podu lloaiei, institulie acreditatd Erasmus+ in domeniul
educatiei scolare lanseaza procedura de selectie a cadrelor didactice pentru
participarea la mobilitdti Erasmus+ (cursuri de formare si job shadowing in pericada
august 2026- ube 2027), in cadrul oblectivelor strategice ale Planului Erasmus.

(@ Obiectivele mobilititilor (01-03)

Selectia vizeaza cadre didactice interesate s3 contribuie activ ka:

1 - Predare modema, leadership si management educational

— dezvoltarea competenielor de leadership educational, coordonare si management al
schimbari;

- aplicarea metodelor moderne $i a leadershipului distribuit in scoald.
02 - Incluziune educationald si sprifin pentru elevii cu CES / fewer opportunities
— identificarea si sprijinirea elevilor cu nevel educationale speciale;
- prevenirea abandonulus scolar $i promovarnea stini de bine.
- Digitalizare, compatenie digitale si utilizarea Al in educatie
~ integrarea instrumentelor digitale $i Al in predare i management;
- reducerea decalajului digital 51 personalizarea invatdii.
# Tipuri de mobilitati
& Cursun de formare intemationale
[%4 Job shadowing (observare de bune practici in gcoli europene)
57 Mobilititile se vor desfasura in pericada august 2026- iulie 2027.
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#%# Cine poate candida
Pot participa |a selectie:
« cadre didactice titulare sau suplinitoare care predau la ciclul primar sau
gimnazial;
& cadre didachce debulanta;

= cadre didactice care nu au mai participat anterior la mobilitili Erasmus+;
= cadre didactice interesate s& se implice in proiecte aTwinning §i Erasmus+

# CRITERII DE SELECTIE - CADRE DIDACTICE

| Conditie obligatorie de eligibilitate (nu se puncteazi)
' Angajament scris de inipere sau participare activa la minimum un proiect aTwinning,
cu implicarea elevilor (inclusiv elevi din categorii cu oportunitati reduse), pe durata
acreditarii. Lipsa acestui angajament conduce la neeligibilitate, indiferent de punctaj
4 GRILA DE SELECTIE - CADRE DIDACTICE (max. 100 puncte)
C1. Prioritate — Noutate Erasmus+ (max. 20 p)

(eriteriu administraty — pe bazd de declaratie $i evidenia)

Situatie Punctaj
Mu a mai participat 1a mobiliti fizice Erasmus+ 20 p
Ultima participare a fost acum 3=5 and 10p
A participat in ultimii 2 am Op

o* Criteriu conform cereérii de acreditare — asigurd echitale §i acces extins.
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C2. Justificarea tehnica si corelarea cu 01-03 (max. 25 p)

Se evalueaza:

* nevoia profesionald reald;
= legatura clard cu Q1/ 02 7 O3F;
= relevanta pentru scoald,

Nivel Descriere Punctaj
Excelent Corelare directd, clard, aplicabild 25 p
Bun Corelare parfiald 15p
Slab General, teoretic Sp

C3. Impact estimat asupra elevilor si practicii educationale (max. 20 p)
Se evalueaza:

= aplicabilitatea la clasa;
s impactul asupra elevilor (inclusiv CES / fewer opportunities);
s contributia la inovare pedagogica / digitalizare / incluziune.

Mivel Punctaj

Impact clar, masurabil 20p

Impact moderat 10-15p
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Impact vag >8p
C4. Implicare in proiecte eTwinning — (max. 25 p)

Componentd Punctaj
Experientd anterioard e Twinning (link / CQ) max. 10 p

Calitatea schitei de proiect eTwinning propus  max. 15p

# Experienta NU este obligatorie.
#* Se puncteaza seriozitatea si fezabilitatea intentiei.

C5. Plan de diseminare $i mentorat (max. 10 p)

Nivel Descriers Punctaj
Detaliat min. 3 actiuni (intern, 10p
clasa, comunitate)
Minimal 1-2 actiuni Sp
formuléri generale 04p

Vag

74 TOTAL: 100 puncte o Prag minim de selectie: 70 puncte
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CRITERI DE PRIORITATE
(aplicabile in caz de punctaje egale sau pentru stabilirea listei finale)
Conform cererii de acreditare Erasmus+ a unitatii de invatamant, vor avea prioritate:
V' cadrele didactice debutante sau aflate la inceput de carierd:
V' cadrele didactice care nu au beneficiat de mobilititi Erasmus+ in ultimi 3-5 ani;
V' cadrele didactice care nu au mai participat anterior la mobilitali europene:
V' cadrele didactice care i asuma rol de multiplicatori de competente in scoals.

# Experienta antericard Erasmus+ / eTwinning constituie un avantaj, dar nu este
criteriu efiminatoriu,

Selectia include evaluarea dosarului de candidaturi si, dacd este cazul, un
interviu de clarificare. Competentele de comunicare in limba de lucru a
maobilitdtii (engleza/franceza) sunt verificate la nivel functional, fird punctaj.

§ Competente lingvistice

v Candidatul trebuie & detind un nivel minim functional de comunicare in limba de
lucru a mobilitatii, suficient pentru participarea activi la activititile de formare / job
shadowing.

v’ Evaluarea se realizeaza prin autoevaluare si/sau interviu scurt de clarificare, fard
punctaj.

v’ Daca este necesar, se poate recomanda parcurgerea pregéatinii lingvistice OLS
inainte de mobilitale.

Dosarul de candidatura

Dosarul de candidaturd va confine urmatoarele documente obligatorii:

1. Cerere de inscriere — formular tip (Anexa 1)
- completata si semnata de candidatl.
2. Formular de justificare tehnica (O1-03) - Anexa 2, care include:
o motivarea participarii la mobilitate,
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o corelarea cu obiectivele acreditdni Erasmus+ (01-03);
o ngvoale de formare dentificate;
o contribuba agteptatd la dezvoltarea institutionald
3 Documeantele suport includ:
o Ghid de completare al formulanului:
3. Plan de deeminare — Anexa 3
- activitdli concrete de diseminare (intemd si externd),
= grupur-tinta, instrumente, termene si indicaton de impact
4. Declarape de disponibilitate si angajament - Anexa 4
- asumarea parbcipani la mobiktate $i a obligatiilor inainte, in timpul si dupd
mobilitate (diseminare, raportare, implicare e Twinning ).
5. Acord privind preducrarea datelor cu caracter personal (GDPR) — Anexa 5

& eTwinning - criteriu esential
+ Cadrele didactice selectate s& angajeaza;
# 53 inifeze sau 38 parbcipe la minsmum wn proiect eTwinning;
# sd implice elevi, inclusiv elevi cu fewer opportunities;
o 5d utilizeze eTwinning pentru valorificarea si sustenabilitatea mobilit&tilor
Erasmus+.
& Obligatiile cadrelor didactice selectate
Vv participarea la toate activitdtile mobilitatii;
v' completarea jurnabului de invatare, a povestii de succes si a raportului final;
v realizarea activitalilor de diseminare asumate;
v implicarea activa in projecte eTwinning $i Erasmus+;
v aplicarea competentelor dobdndite |a clasa i la nivel instituponal,
7 Termen limiti de depunere a dosarelor: 30 martie 2026
¥ Loc depunere: Secretaratul scoli
o Mentiuni importante
Dosarels incomplete sau depuse dupd termenul-limitd stabilt nu vor fi evaluate,

Toate documentele vor fi depuse in formal letnc, conform calendarului de selectie,
si wor fi inregistrate la secretanalul unitati
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¥ Dupé afigarea rezultatelor finale, candidatii selectati vor incérca dosarul de
candidaturd in Drive-ul proiectului.

> Anuntul este afisat pe pagina de Facebook a scolii, pagina de Facebook Acreditare
Erasmus, pe site-ul scolii $i transmis prin canalele interne de comunicare

=7 Calendar orientativ

Publicarea anunfului de selache- 26 fabruane 2026

Termen depunere dosare: 15 aprilie 2026

Verficarea ehgibslitati: 16 apnlie 2026

Evaluare dosare $i organizare interviu (dacd este cazul): 20 aprilie - 21 mai 2026
Aficare rezultate pariale: 22 mai 2026

Depunere si rezolvare contestati (dach este cazul): 22 - 28 mai 2026

Afisare rezultate finale - 29 mai 2026

o Precizdri finale

= Selectia se realizeaza transparent, pe baza de criterii 51 gnla de evaluare.

+ Participanii selectali au obligafia de a disemina rezultatele $i de a iniba /
dezvolta proiscta aTwinning.

* Rezultatele selectiei vor fi afisate pe site-ul scolii si transmise indnidual
candidatilor.

¥ Coordonator Erasmus+:

Prof. Cristina Pricope-Damian
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ANEXA 1

CERERE DE INSCRIERE
Salectie participanti — Mobilititi Erasmus+
Acreditare Erasmus+ 2025-2028
Proiect nr. 2025-1-RO01-KA120-SCH-000368431
Catre,
Comisia de selectie Erasmus+
Subsemnatul/Subsemnata,
il 1T T —
T T - O
Disciplina / ana cumiculans: ........occoueieinmenimismmne sossnsssssssns sassssssnsass
Vechime in imv&{Smant: ............ ani

Va rog sa aprobati inscrierea mea la procedura de selectie pentru mobilititile
Erasmus+, in cadrul Acreditarii Erasmus+ a unitafii de Invatdmant.

Tipul mobilitatii solicitate (bifati unul sau ambele):

CJ Curs de formare

O Job shadowing

Obiectiv Erasmus+ vizat (bifati unul sau mal multe):

[J 01 - Predare modema, leadarship $i management aducalional

7] 02 - Incluziune educationald, sprijin pentru elevi cu CES / fewer opportunities
[ O3 - Digitalizare, competente digitale si utilizarea Al In educatie
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Declaratie pe propria raspundere
Declar ca:
= am luat cunostinta de procedura de selectie Erasmus+,
» indeplinesc condifiile de eligibilitale prevazute;
= suni de acord sa particip |a toate elapele mobilitati, daca voi fi selectat({a):
L]

md angajez sa completez jumalul de Inviitare, raportul final si 54 realizez
activitifile de diseminare;

» voi respecta regulamentele interme ale scolii $i regulile Programului Erasmus+.
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ANEXA 2

FORMULAR DE JUSTIFICARE TEHNICA
Seleclie cadre didactice — Mobilitti Erasmus+ (01-02-03)
MUME Si PrENUME: ... e i s e s enn sans
AN (5 o i BB AR
Discipling F aria curmioulard: .........covveeeirinismsarsmsaremsnsnsnssessss
Tipul de mobilitate solicitat (bifati una sau ambele optiuni):
O Curs de formare
[1 Job shadowing (observare de bune practici)
#* Instructiune importanta:
¢ Dach solicitali doar curs, completati Secliunea A.
» Dacé solicitali doar job shadowing, completati Sectiunea B.
#» [Dach solicitali ambele tipuri de mobilitate, completali ambele sectiuni.
Obiectiv Erasmus+ vizat (bifati):
Oo1002003
SECTIUNEA A - MOTIVATIE PENTRU CURS DE FORMARE
(se compleleaza doar daca ali bifat .Curs de formara”)
Max. 300 cuvinte

1.A. De ce considerali necesara pariciparea la un curs de formare In acest moment al
carierei dumneavoastra?

1.B. Ce nevoi profesionale concrate (pedagogice, melodice, digitale, incluzive, de
leadership) dorili 4 adresali prin acest curs?
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institutionald?

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

SECTIUNEA B - MOTIVATIE PENTRU JOB SHADOWING
(se completeazd doar daca afi bifat .Job shadowing”)
Max. 300 cuvinte

1.D. De ce considerati relevantd participarea la o aclivitata de job shadowing intr-o
gcoald europeana?

1.E. Ce lipuri de practici dorili 3 observali (ex.: incluziune, managementul clasei,
metode active, digitalizare, wellbeing, leadership)?

dumneavoastra?

2. Corelarea cu obiectivele Acreditarii Erasmus+ (01-03)

{obligatoriu pentru tofi candidatii)

Descrieti clar cum mobilitatea’ mobilitatile solicitate contribuie la atingerea
ohiectivuluifobiectivalor selectate.
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3. Impact preconizat

(bifati 5i detaliali concret)

[ Imbunatatirea practicilor de predare

[l incluziune si sprijin pentru elevi CES / fewer opportunities
[J leadership / management educational

O utilizarea instrumentelor digitale / Al

[ dezvoltarea proiectelor eTwinning / Erasmus+

Descriere impact:

4. Transfer 5i sustenabilitate

{obligatoriu)

Cum veti valorifica experienia mobilitalii prin:
& activititi cu elevii;

¢ colaborare cu colegii;
+ dezvoltare institutionala?

.....................................................................................................................

5. Implicare in proiecte europene si eTwinning
5.1. Experientd anterioara (bifai):

] coordonator proiect(e) eTwinning

] participant prolect(e) eTwinning

[ participant alte proiecie europene

[ fara experienia, dar intenlie clara de implicare
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Daca esta cazul: tithu prolect, an, rol

5.2. Intentie de implicare eTwinning

(OBLIGATORIU)

Descrieti pe scurt proiectul eTwinning pe care dorili s 7l initiali sau dezvoltali dupa
micbilitate

(tematica, nivel de varsta, tip activitali, implicare elevi CES / oportunitati reduse):

SomnEtURE: .......coeveveeererrn e ranans
B G B e

GHID DE COMPLETARE
& Scopul formularului

Acest formular evalueaza relevania mobilitatii pentru scoald si elevi, nu stilul de
redactare sau experienta anterioard ca unic criteriu,

o Nu se puncteaza nivelul de imba straing.
o Nu se penalizeazi lipsa experieniei anlerioane.
+ Alegerea tipului de mobilitate

s Curs de formare — accenl pe dezvollarea compelenielor parsonals si
profesionale

» Job shadowing — accent pe observare, adaptare §i transfer de bune practici

s Ambele — motivatiile trebuie sa fie distincte, nu repetitive

+ Sectiunea A - Curs de formare
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Vv Se apreciaza:

= nevol concrete din activitatea la clasd;
* legdtura clard intre curs si schimbarea practicilor;
* aplicabilitate imediata.

() Evitati formular generale (.vreau s invat lucruri noi*).
+ Sectiunea B - Job shadowing
v Se apreciaza:

s interesul pentru observarea unor practici specifice;
+ capacitatea de analizd si adaplare;
# onentarea spre transfer instilufional.

(%)) Evitati descrierea job shadowing-ului ca vizitd".
+ Corelarea cu 01-03

v’ Alegeli 1-2 obiective, bine argumentate.

v Faceti legitura cu nevoile reale ale scolil.
+ |Impact, transfer, eTwinning

v Evidentiati:

beneficile pentru elevi;
incluziunea;

diseminarea;

continuitatea dupd maobilitale.

- % W

o Intentia aTwinning este obligatorie, dar nu trebule s& fie un proiect finalizat — o dard,
raalistd si fezabila,
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ANEXA 3
PLAN DE DISEMINARE - MODEL
MNume participant: ..o,
Tip mobilitata: .............ccoocerrvermermensessense Obiectiv Erasmus+: 01/02/03
1. Scop : Valorificarea competentelor dobéndite pentru imbunatatirea practicilor
educationala ale scolii.
2. Activitati de diseminare
Activitate Grup-{inta Instrument Termen

Atalier metodic Profesori Prezentare 30 zile

Lectie Elevi Metode aplicate 2 luni

demonstrativa

Articol / postare Comunitate Site / social media 1 lund

Integrare @Twinning Elevi & profesori Proiect online 3 luni

3. Indicatori: min. 1 aclivilale realizatd, min. 10 beneficiari direcli, prolect eTwinning

initiat / dezvoltat

4. Sustenabilitate

Integrare in planificari, activitdli eTwinning si portofoliul Erasmus+.
Semnaturd: ...............

B

o

T 5 T
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ANEXA 4

DECLARATIE DE ANGAJAMENT
privind participarea la mobilitatile Erasmus+ si implicarea in activitili eTwinning
Acreditare Erasmus+ 2025-2028
Proiect nr. 2025-1-RO01-KA120-SCH-000368431
Subsemnatul/Subsemnata,
T By T it R A i A s
Functia f discipling: ..o e e
Unitatea de invatamant: Scoala Gimnaziala JAl. |. Cuza® Podu lloaiei,

declar pe propria réspundere ci, in cazul selectdrii mele pentru participarea la o
mobilitate Erasmus+ (curs de formare / job shadowing), ma angajez s respect
urmatoarele:

Art. 1 - Angajamente generale

1. Sa particip activ §i responsabil la toate activititile previzute In programul
miobilitafii.

2. Sa respect regulile institutiei gazda, ale Programului Erasmus+ si procedurile
interne ale scolii.

3. S& completez documentele obligatorii (Leamning Agreement, jumal de Tnvétare,
poveste de succes, raport final, instrumente de evaluare).

Art. 2 - Angajament privind transferul $i aplicarea rezultatelor

1. Sa aplic competentele dobandite in activitatea didactica gi educationald curenta.

2. 54 contribui la imbunatalirea practicilor pedagogice, incluzive, digitale gifsau de
leadership, In acord cu obiectivele Acredilarii Erasmus+ (01-03).

3. 5a particip la activitdli de mentorat si sprifin pentru colegl, la solicitarea echipel
da prokect.

il
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Art. 3 - Angajament obligatoriu eTwinning

1. Ma angajez ca, in urma participarii la mobilitatea Erasmus+, s4 inifiez sau s
particip activ la minimum un proiect eTwinning pe durata acreditarii.

2. 54 implic elevi in activitali eTwinning, cu prioritate elevi din categorii cu
oportunitali reduse (fewer opporiunities).

3. 54 contribui la realizarea de produse educationale (materiale digitale, activitati
colaborative, portofolii, proiecte tematice).

4. Sa utilizez platforma eTwinning/ESEP ca instrument de colaborare europeana si
sustenabilitate a proiectului.

Art. 4 — Diseminare si vizibilitate

1. 54 diseminez rezultatele mobilitati prin:

ateliere interne / consilii profesorale;

lectii demonstrative;

activitati cu elevii;

materiale publicate pe site-ul scolii si platforme educalionale;
continut pentru canalul Youtube al proiectului;

Alte activitati mentionate in planul personal de diseminare.
2. S5a respect regulile de vizibilitate Erasmus+ si utilizarea siglei UE.

o 0 0 0 0 9

Art. 5 = Sustenabilitate

1. 54 contribui la integrarea rezultatelor mobilitatii in documentele gi practicile
institutionale ale scolii.

2. S sprijin continuitatea si dezvoltarea Acreditanii Erasmus+ pe intreaga pericada
de implementare.

Prezenta declaratie are caracter obligatoriu si face parte integranta din dosarul de
candidaturd pentru selectia Erasmus+.

Declar ca am luat la cunostinta si imi asum in totalitate cele mentionate mai sus.
Data: ..........

Semndlura candidatulul: ........oovivieeiriirirsssnsannian
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ANEXA 5

ACORD GDPR

CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR S| PROPRIETATEA
INTELECTUALA

Participanti selectie Acreditare Erasmus+
1. CADRUL LEGAL

Prelucrarea datelor personale se realizeaza conform Regulamentului (UE) 2016/679
(GDPR) si Contractului de Finanfare Erasmus+ al Scolii Gimnaziale _Al. |. Cuza™ Podu
lHoaiei.
2. SCOPUL $1 OPERATIUNILE DE PRELUCRARE
Datele colectate vor fi folosite exclusiv pentru:

+ Selectia si monitorizarea participantilor la mobilitatile Erasmus+ si proiectele

eTwinning.
« Diseminarea activitatilor proiectului (site, presa, retele sociale, rapoarte cétre

Comisia Europeana).
» Stocarea si gestionarea materialelor educationale create in cadrul prolectului.

3. CONSIMTAMANT

Subsemnatul/a . In calitate de candidat la
mobilititile Erasmus+, bifez $i confirm urmatoarele opliuni:

[] Sunt de acord cu prelucrarea datelor mele personale (nume, date de contact, unitate
scolard, imagini foto/video) in scopul selecliel §i implementdrii activititilor proiectului.

[ Sunt de acord cu publicarea fotografilor mele In contextul activitAtilor prolectulul
(site, presa, relele sociale).

[] Sunt de acord cu includerea numelui si a unitétii mele de Invatdmaént In baza de datle
europeand a parlicipantilor Erasmus+.
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[J Cedez dreptul de utilizare a materialelor educationale realizate de mine in cadrul
proiectului catre $coala Gimnaziald LAl |. Cuza® Podu lloaiei, In scop necomercial gi
educational.

4. STOCARE

Datele vor fi pastrate in format fizic si digital pentru o perioada de 5 ani de la finalizarea
proiectului, conform normelor de audit ale Uniunii Europene.

5. DREPTURILE PARTICIPANTULUI
Am luat la cunostinta ca datele mele:

= Vor fi utilizate exclusiv in scop educational.
» Pot fi rectificate, sterse sau restrictionate la cerere, conform legislatiei GDPR.

[

SemMnNALUNA: .....ccocevernennneas




